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Perlu membangun sist em informasi Dinas Kesehatan telah mengembangkan
kinerja yang mengintegrasikan data (1) ° aplikasi SIKDA (Sistem Informasi
secaraterpadu WG Kesehatan Daerah)

BKD telah mengembangkan aplikasi
Sipijar.oondowosokab.go.id untuk
NERNERAEIEVARIY

Pemanfaatan informasi kinerja
digunakan untuk penilaian kinerja
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- - appeda telah mengembangkan aplikasi
Penggunaan teknologi informasi guna (o . :
berbasis website e-

keberhasilan pengukuran kinerja 3) |
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Menambahkan analisis efisiensi
penggunaan sumber daya pada laporan
kinerja PD

Adanya analisis efisiensi penggunaan 4
sumber daya dalam laporan kinerja
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TINDAK LANJUT HASIL EVALUASI SAKIP TAHUN 2022

(LHE AKIP N?OI\/IOR X.700/39/430.8/2022)

TINDAK LANJUT

Melakukan review Renstra untuk
menyeleraskan rencana kinerja, laporan
Kinerja tahunan sesuai dengan nomenklatur
yang sudah ditentukan
Menjadikan pengukuran capaian Kinerja |

yang tercantum dalam rencana kinerja

tahunan menjadi acuan dalam
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Dalam melaksanakan kegiatan,
berprinsip pada efisiensi dalam
penyerapan anggaran

R

Melakukan korek5| Kemball atas sasaran
yang tercantum dalam Renstra, rencana
kinerja dan laporan kinerja Tahun Anggaran
2021 sehingga menjadi selaras
Hasil pengukuran capaian kinerja yang
tercantum dalam rencana kinerja tahunan
hendaknya dijadikan acuan dalam
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lebih memperhatikan prinsip efisiensi
dimana tidak hanya menyerap anggaran

i tetapi lebih memprioritas hasil/outcome | : 4,
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Menyeleraskan data prosentase capaian
kinerja atas indikator sasaran angka kesakita
| akibat penyakit (HIV, TB, DBD) sehingga data

tersebut valid

5 Kinerja atas indikator sasaran angka kesakitan
, \‘:‘, akibat penyakit (HIV, TB. DBD,) sehingga informas
yang disampaikan dalam laporan kinerja dapat
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SIKDA (Sistem Informasi Kesehatan Daerah)

A Not secure | sikda.bondowosokab.go.id o & % * &

- Aplikasi yang digunakan untuk
pencatatan, pelaporan, dan
Informasi data terkait kesehatan di
0 Angka Kematian Bay o B R Kab _ B on d OWOSO

Indikator Kinerja Utama @ .{
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Aplikasi yang digunakan
untuk penilaian Kinerja ASN
di seluruh wilayah Kab.
Bondowoso, sebagai dasar

pemberian TPP sejak
Septsmbe‘r 2020

<« C A Notsecure | sipijar.bondowosokab.go.id/skp/realisasi/1/23826 W a % W@
Badn Kepegowsion Doecsh
. . ENDAH RIWAYATI
© o, |- L eaimyen]
Sasaran Kinerja > Realisa: & C A Notsecure | sipijar.bondowosokab.go.id/kinerja

Badan Kepegowaian Doersh Riwayat Aktivitas

2020 02 Januari 2020 5/d 31 Desember 2020 Tampilkan Kabupaten Bondowoso
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3 Dashboard Tugas Pokok Tugas Tambahan

Si pija

2021 v

No  Tanggal

&, Atasan Pegawai 1 24082021 Melaksanakan monitoring dan evaluasi kinerja dan
akuntabilitas perangkat daerah

o Tugas Pokok e

Uraian
Target SKP

Realisasi SKP kegiatan

Merencanakan kegiatan Subbag PIEP berdasarkan tupoksl yang
T berlaku ? & Kinerja
neria

Target :2 kegiatan Target

Penilaian

+  Penilaian Membagi tugas pelaksanaan kegiatan berdasarkan tupoksi dan
kapabilitas personel PIEP

& Laporan

Menyiapkan bahan kebijakan perencanaan berdasarkan peraturan

12 86
yang berlaku

Target:12kegiatan  Terger

Memfasilitasi perencanaan anggaran program dan kegiatan

kegiatan

1A 2021

Membuat / menyiapkan konsep bahan
n : Membuat konsep untuk paparan Kadinkes untuk
Periode SKP Atasan Pegawai video pemaparan SAKIP

Output kP 2 24082021 Memfasilitasi penyusunan rencana anggaran program dan
n : Mengikuti rapat koordinasi di Bappeda terkait
penyusunan RKPD Perubahan TA 2021

3 24082021 Melaksanakan monitoring dan evaluasi kinerja dan
Laporan akuntabiltas perangkat daerah

n : Mengikuti rapat koordinasi terkait penyusunan
Laporan Kinerja (LKIP) dan Pohon Kinerja

24 86 4 240832021 Memfasilitasi penyusunan rencana anggaran program dan Menyusun perencanaan Anggaran(per

n : Mempersiapkan perubahan anggaran untuk P-APED

sipijar.bondowosokab.go.id/login

(oA
uncak

<

Sasaran

Kinerja

Pegawai
JARS
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Saden Kapagoweian Deersh
Kabupaten Bondowoso

Dashboard
Atasan Pegawai

SKP

Kinerja

Penilaian
Penilaian Target
Penilaian Realisasi
Penilzian Perilaku
Prestasi Kerja
Kinerja

& Laporan

untuk website

penilaian/kinerja/197809032008011010
Validasi Kinerja
Riwayat Aktivitas
v Januari v
Nip : 197809032008011010 Nama : INDRA DWI CAHYONO
o Tanggal SKP Aktifitas
31082021 Mengolah data dan informasi Menyusun rekapitulasi kegiatan bahan
untuk website publikasi dan informasi
N8 : ( data covid diweb dinkes )
31082021  Mengelola Media Sosial Dinas Mengolah dan menyajikan data.
Kesehatan NE : ( Update data covid )
30-08-202 Mengolah data dan informasi Menyusun rekapitulasi kegiatan bahan
untuk website publikasi dan informasi
lata covid di web dinkes )
30-08-202 Mengelola Media Sosial Dinas Mengolah dan menyajikan data.
Kesehatan NB : ( Update data covid )
29-08-2021  Mengolah data dan informasi Menyusun rekapitulasi kegiatan bahan

publikasi dan informasi
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E-MONEV.BONDOWOSOK AB.NET

Pengendalian Renja OPD Dengan WCC

Aplikasi yang digunakan
untuk pengukuran
Kinerja Rencana
Strategis dan Rencana

ahunan Perangkat
Daerah Kab. Bondowoso.

Mulal digunakan sejak
awal tahun 2021

BAPPEDA KABUPAﬁN BONDOWOSO | Input data_
S dilakukan setiap

tribulan
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ANALISIS EFISIENSI PENGGUNA AN SUMB

ER DAY A

TAMPILAN DOKUMEN LAPORAN KINERJA
(LKIP DINKES 2020)

33 Apalisis Efisiensi Penzzunaan Sumber Dava

Penggunaan sumber daya yang dimaksod dalam hal ini menipakan penggumaan
sumber daya bermpa uang (anggaran) dengan sMuanmya ada persentise pemyerapan
mnpparan Pada tahun 2020 persenfase penyerapan anppearan sebesar 80,05%. Apabila
dibandingkan denpan penyerapan angearan pada tahun sebehmimya, maka penyerapan
anggaran ¢ enderong lebih tingpd, vaknoi £5.42% pada tahon 2019, Namun jika dilihat dan
s2gi nila mil, maka anggarmn vang diserap pada tabum 2020 (Fp 153.224.134.118,50)
lebih besar dan tahun sebelummya, tabum 2009 (Fip 124 584 064.144.00).

Fata-rata capaian kinerja pada indikater program Dinas Eesehatan di mbun 2020
adalah sebesar 121,18%. Angka tersebut lehih rendah jika dibanding denFan rerata
capaian kinerja pada mabun sehelummya, 2009 (134.15%). Jika dibanding denran
penyerapan di masmz-masing tabun maka dapat disimpulkan babwa semakin rendah
capaian kinerja, maka semakin rendah pula capaian penyerapan angzaran Oeh sebab ine,
maka penszmmaan sumber daya pada fhon 2020 kurang efisien jika dibanding oleh
tahim-tahum sebelummya.

Tabel 3.4 Perbandinzan Rerata Capaian Kmerja dan Penyerapan Anzgaran Tahun

2018-2020 Dinas Kesshaan
FERATA FERATA PENVERATAN
%0.| TAHUN CAPAIAN PENVERAPAN | ANGGARAN
KINERJA (%) | ANGGARAN (44) (Rl
1 2018 125.47 8342 109.158.056.005,01
2 2018 13415 85,42 124.584 054 144.00
3 2020 12118 80,05 153224 134.118.60

Penyebab dan keddakefizienan penpzunaan angzaran dapat disebabkan olsh
herbagzai factor bak internal maupun eksternal . Salah satu faktor eksternal yang paling
berperan adalah Pandemi COVID-12. Sejak awal ahun 2020, Dinas Kasehatan bersama
peranzkal daerb lain benipaya secam sinerpis ook mengendalikan pemyebaran
COVID-19 di Kab. Bondowoso. (eh karera hal tersebnf, maka delumen perencanaan
mnpgaran perangzkat daerah selalu mengalami percbahan unfuk pemyesoaian denzan
kondisi yang tidak menerng.

D1 sisi lain, penanpzung jawab pelakzana program dan petazas di lapanzan
mengalami kesulitan ketika terjun di lapansan ke masyarakat am@o saat memberikan

Y Wl Tl

_ )

-

pelayanan secara lanzsmz kepada masyarakat. Kesulitan vang dimaksud adalah proses
adaptasi kebiasaan bar terkart COVID-19 dan adanya pembatazan kagiatan masyarakat
Hal tersetmut sangat berpengaroh pada beberapa capaian kirerja indicator program Cinas
Eesehatan.

34 Peran Dinas Kesehatan dalam Penangpolangan COVID-19

Akhir talmm 2019 timbul vanan vims penyakit menular baro dan China vakei
COVID-19. Dalam waktu singkat, virus ini menyebar ke sehmh belahan dunia dan
menjadi masalah global bam yakoi pandemd penyakit coroma. Kendisi ini memaksa
banyak orang unhak menpuang akfivies yvang menyangkut mieraks antar mamisia,
sehinzra menyebabkan adamya pergolakan skonomi dan kesejahteraan d sebouh dunia,
tak terkeonali Indopesia. I

Eabupaten Bondoweso segera menstapkan stafs siaFa damrat bencana melakd
Eeputusan Bupat Bendowose MNomer 183.45437430.422020. Hal ini kemudian
ditindaklanjuti denzan disusunnya Gueus Togas Percepatan Penanranan Caramg Firuz
Disease 2008 (COFID-19) di Fabupaten Bendowose melalni Eepubosan Bupati
Bondowoso Nomor 188.45438/430.4.272020, Dimas kesehatan merupakan salah sat
bapian dari fim tersetut.

Hmngpa akhir 2020, COVID-19 telah menjanekit sekitar 1.500an orang dan
menyebahkan 80 kasus kematian (per tanzgal 31 Desember 2020). Sebagian besar orang
yang termdar COVID-19 akan menpalami gejala ningan hingza sedang, dan akan pulih
tanpa penanganan khusps Sebalikmya, bapi penderin COVID-19 denpan mwayat
penyakit bemt lainnya, saperd hipertansi, penvakit kardiovaskular, penyakit gmjal, dan
penyakit paru kronis dapat menyebablan fatal (kematian).

Semenjak dikelnarkan regulasi terkait statos waspada atas Pandemi OOVID-18,
Dinas Eesshatan segera menindaklanjud denzan melaksarakan beberapa kebijakan
terkait pencegahan penularan COWVID-19. Barikut menipakan beberapa upaya yang telah

dilakukan oleh Dinas Kesshatan uniuk pencegahan dan penanggulangan COVID-19:
76
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- CAPAIAN KINERJA IKU TAHUN 2022

MENINGKATKAN KUALITAS KESEHATAN MASYARAKAT

TUJUAN
MENINGKATKAN DERAJAT KESEHATAN

m 2019

w2020

w2021

MASYARAKAT
66,89
15,47

15,69

404,55

83,15
66,74 i -
12,23 58,04
. 9,33 )
13,24 ) 139,75 ey
AHH SELALU MENINGKAT I I I I i I I i
2019 2020 2021 AKB AKI STUNTING JAMBAN
MENINGKATNYA MUTU DAN AKSES PELAYANAN MENURUNNYA ANGKA KESAKITAN DAN KEMATIAN
KESEHATAN MASYARAKAT AKIBAT PENYAKIT BEBERAPA INDIKATOR
MASKIN JKN W 2019 W2020 ® 2021 SASARAN MAMPU
132,39 698 733 MENCAPAI TARGET DAN
100 92,9 MAMPU MELEBIHI
e CAPAIAN TAHUN
024 016 0,14 SEBELUMNYA

2019 2020 2021

ANGKA KESAKITAN PENYAKIT

ANGKA KEMATIAN PENYAKIT



- CAPAIAN KINERJA IKU TAHUN 2023 TB 4

MENINGKATKAN DERAJAT KESEHATAN NMENINGKATKAN KIIATITAS KESFHATAN MASYARAKAT
MASYARAKAT 2019 w2020 m 2021 w2022
AKB STUNTING
66,89 AKI@
66,74 15,47 15,69 e 14,59 JAMBAN
66,55 - 13, 54 0 = 12,23
& | B 75,59 83115
AHH SELALU MENINGKAT - D) I I 58,04 I
. . . 2019 2020 2021 2022
2019 2020 2021 2022
SASARAN 3 SASARAN 2
BEBERAPA INDIKATOR
MENINGKATNYA MUTU DAN AKSES PELAYANAN MENURUNNYA ANGKA KESAKITAN DAN KEMATIAN
KESEHATAN MASYARAKAT AKIBAT PENYAKIT SASARAN MAMPU
2015 m 2020 m2021 m 2022 MENCAPAI TARGET DAN
MASKIN JKN ANGKA KESAKITAN ANGKA KEMATIAN MAMPU MELEBIHI
PENYAKIT PENYAKIT
132,39 CAPAIAN TAHUN

0,24
I 92,9 50,02 — I SEBELUMNYA

2019 2020 2021 2022




CAPAIAN KINERJA PROGRAM TAHUN 2022

TAHUN 2022
PROGRAM INDIKATOR PROGRAM Target Realisasi CAPAIAN
Pemenuhan % pelayanan kesehatan ibu hamil 89% 84,86% 95,35%
Upaya % pelayanan kesehatan ibu bersalin 97% 103.29% 106,48%
Kesehatan Pelayanan kesehatan bayi baru lahir 94% 96,22% 102,36%
Perorangan dan Pelayanan kesehatan balita 100% 99,22% 99,22%
Upaya Pelayanan kesehatan pada usia pendidikan dasar 100% 100% 100%
Kesehatan Cakupan pelayanan kesehatan pada usia lanjut 58% 65,90% 113,62%
Masyarakat % pelayanan kesehatan pada usia produktif 9% 22,46% 249,55%
% Pelayanan kesehatan penderita hipertensi 40% 19,96% 49,9%
% pelayanan kesehatan penderita Diabetes Melitus 87% 111,83% 128,54%
% Desa/Kelurahan Universal Child Imunization (UCI) 91,32% 97,72% 107%
% Pelayanan kesehatan orang dengan TB 100% 110,52% 110,52%
% I?elaya.nan kesehatan orang dengan risiko 100% 113,53% 113,53%
terinfeksi HIV
% Desa/Kelurahan Universal Child Imunization (UCI) 91,32% 97,72% 107%
Case Fatality Rate DBD <1% 2,17% 2,17%
BOR <40% 36,99% 92,47%
(0]
% FKTP dengan kemampuan gawat darurat yang 100% 100% 100%

dapat diakses masyarakat




CAPAIAN KINERJA PROGRAM TAHUN 2022

TAHUN 2022
PROGRAM INDIKATOR PROGRAM
Target Realisasi CAPAIAN
Peningkatan % Pusk_esmas vg memiliki tenaga 839 929 127.78%
\  [Kapasitas strategis
Sumber Daya % tenaga kesehatan yang kompeten
Manusia 100% 99,73% 93,06%
RERATA Kesehatan
CAPAIAN Sediaan Farmasi, Persentase sarana kefarmasiannya
KINERJA: Alat Kesehatan |sesuai standar (apotek, toko obat, 25% 44% 100,16%
dan Makanan |UKOT, UMOT)
109 44 Minuman Persentase fasilitas pelayanan
’ kesehatan yang menerapkan POR 83% 72,50% 428,60%
y (Penggunaan Obat Rasional)
9 Persentase fasilitas IRTP (Industri
: 83% 72,50% 109,23%
Rumah Tangga Pangan) sesuai standar
\_ / |Pemberdayaan Perser.1t'ase posyandu purnama 20% 71.73% 102,47%
Masyarakat mandiri
Bidang Cakupan desa siaga aktif PURI 16% 16,44% 102,75%
Kesehatan
Rumah tangga sehat 33% 39,57% 119,91%
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CAPAIAN KINERJA IKU TAHUN 2023 TB. 4

SASARAN 2

MENINGKATNYA SDM KESEHATAN DAN SARANA KESEHATAN
SARANA FARMASI STANDAR
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PROGRAM

Pemenuhan Upaya Kesehatan
Perorangan & Upaya Kesehatan
Masyarakat

Peningkatan Kapasitas SDMK
Sediaan Farmasi, ALKES & MAKMIN

Pemberdayaan Masyarakat Bid.
Kesehatan

INDIKATOR PROGRAM

% pelayanan kesehatan ibu hamil

% pelayanan kesehatan ibu bersalin

% pelayanan kesehatan bayi baru lahir

% pelayanan kesehatan balita

% pelayanan kesehatan pada usia Pendidikan Dasar

% pelayanan kesehatan pada usia lanjut

% pelayanan kesehatan pada usia produktif

% pelayanan kesehatan penderita hipertensi

% pelayanan kesehatan penderita diabetes melitus

% pelayanan kesehatan orang dengan gangguan jiwa berat
(ODG)J)

% pelayanan kesehatan orang dengan TB

% pelayanan kesehatan orang dengan risiko terinfeksi HIV
% desa/kelurahan Universal Child Imunization (UCI)

Case Fatality Rate DBD

BOR

% FKTP dengan kemampuan gawat darurat yang dapat diakses
masyarakat

% penduduk miskin yg tercakup dalam Program Jaminan
Kesehatan Nasional (JKN)

% Tenaga kesehatan yang kompeten

% Fasilitas Industri Rumah Tangga Pangan (IRTP) sesuai standart
% Rumah tangga sehat

Target
89%
97,00%
94%
100%
100%
58%
9%
40%
87%

100%

100%
100%
91%
<1%
<40%

100%

100%

100%
83,00%

40%

CAPAIAN KINERJA PROGRAM TAHUN 202 2gii50

TAHUN 2022

Realisasi
84,80%
103,29%
96,22%
99,22%
100%
65,90%
22,46%
19,96%
111,83%

103,50%

110,52%
113,53%
97,72%
2,17%
36,99%

100%

90%

99,70%
72,50%

45,52%

CAPAIAN
95,35%
106,48%
102,36%
99,22%
100%
113,62%
249,55
49,9%
128,54%

103,50%

110,52%
113,53%
107%
2,17%
92,47%

100%

90%

99,7%
87%

113,8%



POHON KINERJA DINAS KESEHATAN

L,
TUJUAN
MENINGKATNYA DERAJAT KESEHATAN
VR - | CEIIR .

KEPALA DINAS KESEHATAN

INDIKATOR TUJUAN : Angka Harapan Hidup (AHH)
- | -
4 T = _ W

- KABID KESMAS, KABID P2P, KABID YANKES KABID SDK

KABID KESMAS »

SASARAN STRATEGIS 1 : SASARAN STRATEGIS 2 : SASARAN STRATEGIS 3 : "
MENINGKATNYA KUALITAS KESEHATAN MENINGKATNYA SDM KESEHATAN MENINGKATNYA PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT & SARANA KESEHATAN MASYARAKAT BID. KESEHATAN .
INDIKATOR : INDIKATOR : INDIKATOR :
1. AKB (13,29/ 1000KH) 1. % Puskesmas yang memilikitenaga 1+ % Penyelenggaraan Gerakan
~ 2. AKI (117,03/100000KH) [ strategis (88%) Masyarakat Hidup Sehat (21,74%)
- 3. % Balita Stunting (35%) 2. % Sarana kefarmasian sesuai
- 4. % Akses Jamban (66,71%) . standar (100%)
- 5. Angka Kesakitan Akibat Penyakit (0,16%) | -
- 6. Angka Kematian Akibat Penyakit (8,6%) - 3
- 7. (/;:;;;kesmas terakreditasi (min madya) : . Dokumen

.

POHON KINERJA

'/’ )

J L e



SASARAN PROGRAM :
MENINGKATNYA UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT

INDIKATOR:
% Yankes ibu hamil (89,00%) % Yankes ibu bersalin (97,00%) % Yankes bayi baru lahir (94,00%)
% Yankes balita (100,00%) % Yankes usia pendidikan dasar (100,00%) % Yankes usia lanjut (58,00%)
% Yankes usia produktif (9%) % Yankes hipertensi (40,00%) % Yankes diabetes melitus (87,00%)
% Yankes ODGJ (100,00%) % Yankes TB (100%) % Yankes orang risiko HIV (100%)
% Desa/Kelurahan UCI (91,32%) Case Fatality Rate DBD (<1%) BOR (<40%)
% FKTP dg kemampuan GADAR (100,00%) % Maskin tercakup JKN (100%)
KASIE : ALKES & PKRT, FARMASI, YANKES KASIE : KGM, KESLING, PROMKES, PM, PTM, KASIE : YANKES RUJUKAN
PRIMER YANKE IMER, YANKE D, YANKE
SURVIM, YANKES PRRIl\jlljURIéA: KESTRAD, YANKES SASARAN KEGIATAN :
SASARAN KEGIATAN : MENERBITKAN IZIN RUMAH SAKIT
MENINGKATNYA KETERSEDIAAN FASILITAS SASARAN KEGIATAN : KELAS C, D & FASILITAS PELAYANAN

PELAYANAN KESEHATAN UNTUK UKM & UKP MENINGKATNYA LAYANAN KESEHATAN UNTUK UKM KESEHATAN TK. DAERAH KAB./ KOTA
KEWENANGAN DAERAH KAB./ KOTA & UKP RUJUKAN TK. DAERAH KAB./ KOTA



e

MEWUJUDKAN SUMBER DAYA
MANUSIA YANG BERKUALITAS
& UNGGUL

SASARAN 1

MENINGKATNYA

DERAJAT
PENDIDIKAN

SASARAN 2

MENINGKATNYA
DERAJAT
KESEHATAN

Tujuan

SASARAN 3 SASARAN 5

MEE{?IACIE-IFII_\ISNYA PROGRAM PRIORITAS PD
1. MENINGKATNYA KUALITAS

MANUSIA

MENINGKATNYA

MENINGKATNYA
KUALITAS & PEMBERDAYAAN
KESEHATAN DAN SARANA PERAN SERTA GENDER SERTA
KESEHATAN PEMUDA DLM PERLINGDUNGAN
PEMBANGUNAN PEREMPUAN &

SASARAN 4

MENINGKATNYA
PRESTASI
OLAHRAGA

ANAK

3. MENINGKATNYA PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN




PETA PROSES BISNIS
DINAS KESEHATAN




' KERANGKA PROSES BISIIIS

£ Do, . ST e | - pos - -

Terwujudnya Bondowoso “MELESAT” Mandliri Ekonom1 Lestari, SeJ htem Adil, dan Terc]epan
Leygqo 4 dalam Bingkai Iman dan Tagwa

™ I ' -

. . [ ¥ [ . | | ok \ S
*‘ e Meningkatnya ~ Terpeliharnya Menurunnya Terwujudnya | Terwujudnya | Menmgkatnya ¥
=r - Pertumbuhan Kualitas Tingkat Tata Kelola Ketentraman dan i Kualitas -
". - Ekonomi Yang Tinggi Lingkungan Kemiskinan Pemerintahan 1 Ketertiban ‘ Sumberdaya 4
N ;l‘ySl"; - dan Berkualitas Hidup 2=l Yang Baik ] Masyarakat \ Manusia ‘(' .'.
0 VT o o = :

Mz.ﬁ'“ | > "’fé £ <&

Level 1 . | ¥ s : W e MENINGKATNYA DERAJAT KESEHATAN

S

..-J-

A1 PIRVA

PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA MANUSIA
KESEHATAN

e S

Pemberian Izin Praktik
Tenaga Kesehatan di Wil.
Kab/Kota
Renbut dan
Pendayagunaan SDMK
utk UKP dan UKM di Wil.
Kab/Kota
Pengemb. Mutu &
Pening. Kompetensi
Teknis SDMK Tk.
Kab/Kota



CROSS CUTTING PROGRAM PRIORITAS DINAS KESEHATAN

- FOKUS INTERNAL
L MASYARAKAT

AKIBAT PENYAKIT

3.
K KESEHATAN MASYARAKAT

|r1. MENINGKATNYA KUALITAS KESEHATAN I

2. MENURUNNYA ANGKA KESAKITAN & KEMATIAN

MENINGKATNYA MUTU DAN AKSES PELAYANAN

BIDANG SDK

PROGRAM PROGRAM PENINGKATAN
KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA

INDIKATOR
1. % PKM DG TENAGA STRATEGIS
2. % NAKES KOMPETEN

Rp. 9.019.728.200.00

PROGRAM PENUNJANG I

BIDANG SDK

PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT PROGRAM PEMBERDAYAAN
KESEHATAN DAN MAKANAN MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN

MINUMAN
INDIKATOR

1. % SARKES SESUAI STANDARD 1. % POSYANDU PURNAMA MANDIRI

2. % FASYANKES POR

3. % FASILITAS IRTP STANDART 3. % RUMAH TANGGA SEHAT

Rp. 90.000.000,00 Rp. 2.519.800.300,00

PROGRAM PRIORITAS
BIDANG KESMAS, P2P, SDK, YANKES

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN
& UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT

Rp. 136.822.170.958,00

INDIKATOR
12 SPM KESEHATAN, % DESA UCI, CFR DBD,
BOR, % FKTP GADAR, % MASKIN JKN

BIDANG KESMAS & YANKES

INDIKATOR

2. % DESA SIAGA AKTIF PURI

\ Tu'Iuan “MENINGKATNYA DERAJAT KESEHATAN"” Tarﬁet 2022 : AHH 67i29 ‘


PROGRAM.xlsx
PROGRAM.xlsx
PROGRAM.xlsx
PROGRAM.xlsx
PROGRAM.xlsx
PROGRAM.xlsx
PROGRAM.xlsx
PROGRAM.xlsx

KEBIJAKAN
DINAS KESEHATAN

COVID-19

- CORONAVIRUS




SURAT KEPUTUSAN KEPALA DINAS KESEHATAN

- 440/3509/430.9.3/2020
OVID° Tim Tracing Corona Virus Diseases (COVID-19) Dinas Kesehatan Kabupaten Bondowoso

dhal Pembentukan Kelompok Kerja (POKJA) Pengkajian dan Penanggulangan Kejadian lkutan Pasca
Imunisasi (PP-KIPI)

440/2166.A/430.9.3/2020
Tim Verifikator Daerah Pemberian Insentif bagi Tenaga Kesehatan yang Menangani COVID-19 di
Kabupaten Bondowoso

443.33/621/430.9.3/2021
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Pelaksanaan Pelayanan Vaksinasi COVID-19 di Kabupaten Bondowoso

g ‘iv A
Q'és’*&n‘@ 443.33/632/430.9.3/2021
"~ _  Tim Vaksinator Pelaksana Pelayanan Vaksinasi COVID-19 di Dinas Kesehatan Kabupaten Bondowoso

/&




SURAT EDARAN & SURAT PERINTAH TUGAS
KEPALA DINAS KESEHATAN

‘a " Surat Edaran Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Bondowoso Nomor: 1827/2021 tentang
" ~ Percepatan Vaksinasi COVID-19

Surat Perintah Tugas Bagi Tenaga Kesehatan yang diperbantukan pada Ruang Isolasi di RSU Dr.
H. Koesnadi Bondowoso, Ruang Isolasi Tambahan di Klinik Jantung Paru, dan Isolasi Terpusat
di PTO Yankestrad.

' =-"='— Surat Penutupan Sementara Pelayanan Kesehatan di Puskesmas Akibat Terpaparanya Tenaga
Kesehatan di Fasyankes




G

PENGHARGAAN
DINAS KESEHATAN
TAHUN 2023

SIBUBA

‘ 4 10 Inovator Terbaik
[ | %L I WSy , pada Penganugerahan
T ‘ Kompetisi Inovasi
Pelayanan Publik
- Kabupaten Bondowoso

Tahun 2023 ‘

@ G b S

PRIMADONA BERAKZI —
(PKM Wonosari)




INOVASI DINAS KESEHATAN

GEBRAK MEJA (Gerakan Bersama
Masyarakat dan Karyawan

SIPNAKES (Sistem Informasi ljin Praktek

Mengendalikan Jentik Aedes) Tenaga Kesehatan)

GEMA SAJIl (Gerakan Masyarakat

Sadar Kesehatan Jiwa) GESIT (Gerakan Sanitasi Total)

SIBUBA (Sistem Informasi lbu & SIKDA BRIDGING DENGAN SISRUTE DAN
Bayi) EKOHORT

STOP BERDUKA (Sinergi Total
Pencegahan Bersalin di Dukun Bayi

dan Selamatkan lbu) Pemantauan Baduta)

Antrian Online SURAT ONLINE DINKES
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